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Satir Model ».æ≠.πßæß“ ≈‘È¡ ÿ«√√≥ ·≈–§≥– Satir Model 
».æ≠.πßæß“ ≈‘È¡ ÿ«√√≥, √».æ≠.π«π—π∑å ªî¬–«—≤πå°ÿ≈,  

√».æ≠. ÿ«√√≥“ Õ√ÿ≥æß§å‰æ»“≈ 

∫∑π” 
 °“√√—°…“∑“ß®‘µ„®‚¥¬„™â Satir Model π—Èπ ‰¥â∂Ÿ°æ—≤π“¢÷Èπ‚¥¬ Virginia  Satir 
´÷Ëß‡ªìπ™“«Õ‡¡√‘°—π ·≈–¡’™’«‘µÕ¬Ÿà™à«ß §.». 1916 ∂÷ß §.». 1988 Virginia Satir ‡ªìπ
§π©≈“¥À≈—°·À≈¡Õ¬à“ß¡“° 
 Virginia Satir ¡’æ√ «√√§å¡“°„π°“√√—°…“ºŸâªÉ«¬„ÀâÀ“¬À√◊Õ¥’¢÷ÈπÕ¬à“ß√«¥‡√Á« 
‡√Á«°«à“«‘∏’‡¥‘¡Ê ¡“°¡“¬ ·√°Ê §π∑—Ë«‰ª§‘¥«à“‡ªìπ§«“¡ “¡“√∂‡©æ“–µ—«¢Õß 
Virginia µàÕ¡“æ∫«à“ ‘Ëß∑’Ë Virginia ∑”¡’À≈—°‡°≥±å∑’Ë¥’·≈– “¡“√∂∂à“¬∑Õ¥„Àâ§π
‡√’¬π√Ÿâ·≈â« “¡“√∂™à«¬‡À≈◊Õ√—°…“ºŸâÕ◊Ëπ‰¥â‡√Á«·≈–≈÷°´÷Èß‡À¡◊Õπ∑’Ë Virginia ∑”‰¥â   
®÷ß°≈“¬‡ªìπ«‘∏’√—°…“≈à“ ÿ¥«‘∏’Àπ÷Ëß∑’Ë‰¥â√—∫§«“¡π‘¬¡¡“°¢÷ÈπÕ¬à“ß√«¥‡√Á« ∑—Èßπ’È§ß
‡π◊ËÕß®“°ª√– ‘∑∏‘¿“æ·≈–ª√– ‘∑∏‘º≈∑’Ë™—¥‡®ππ—Ëπ‡Õß §π∑’Ë§âπæ∫º≈ ”‡√Á®π’È  
µà“ßÕ¬“°®–‡º¬·æ√à„Àâ‡æ◊ËÕπ¡πÿ…¬å¥â«¬°—π ‡æ◊ËÕπ”‰ª™à«¬µ—«‡Õß·≈–ºŸâÕ◊Ëπ ®π∫“ß§π 
§‘¥«à“ Satir Model ‡ªìπ§≈â“¬»“ π“À√◊ÕÕ¬à“ß‰√ ®÷ß∑”„Àâ§π√Ÿâ®—°·≈â«Õ¬“°‡º¬·æ√à 
µàÕÊ ‰ª ∑’Ë®√‘ß‰¡à„™à·πàπÕπ ‡æ’¬ß·µà‡ªìπ°“√™à«¬‡À≈◊Õ√—°…“§π∑’Ë¡’§«“¡∑ÿ°¢å∑“ß®‘µ„® 
Õ¬à“ß‡ªìπ√–∫∫ √«¥‡√Á«‰¥âº≈¥’ §π∑’Ë¡’‚Õ°“  —¡º—  À√◊ÕºŸâ∑’Ë‡ªî¥„®‡√’¬π√Ÿâ°“√√—°…“
«‘∏’π’È ®÷ß‡°‘¥§«“¡»√—∑∏“·≈–Õ¬“°‡º¬·æ√à„Àâ¡“°∑’Ë ÿ¥‡∑à“∑’Ë®–∑”‰¥â ´÷Ëß‡ªìπ∏√√¡¥“ 
∑’Ë‡ÀÁπÕ–‰√¥’Ê °ÁÕ¬“°„Àâ§πÕ◊Ëπ‰¥â√—∫ ‘Ëß∑’Ë¥’‡™àπ°—π 
 

Satir Model „πª√–‡∑»‰∑¬ 
 Satir Model ‡º¬·æ√à‡¢â“¡“‡¡◊Õß‰∑¬§√—Èß·√°‡¡◊ËÕ‰√‰¡à∑√“∫·πà ‡∑à“∑’Ë
 ◊∫§âπ‰¥âæ∫«à“¡’≈Ÿ°»‘…¬å√ÿàπ·√°Ê ¢Õß Satir ¡“ Õπ„π‡¡◊Õß‰∑¬„Àâ°—∫Õ“®“√¬å„π
∫“ß¡À“«‘∑¬“≈—¬ √“«Ê æ.». 2540 À√◊Õ°àÕπÀπâ“π’È  ·µà¬—ß‰¡à‡ªìπ∑’Ë√Ÿâ®—°¡“°π—°   
®π°√–∑—Ëß æ.». 2543 Dr. John Banmen ¡“ Õπ„Àâ§π¢Õß°√–∑√«ß “∏“√≥ ÿ¢  
‚¥¬ æ≠.  ¡√—° ™Ÿ«“π‘™«ß»å  ‡ªìπºŸâµ‘¥µàÕ ·≈–¬—ß‰¥â·π–π” ».æ≠. πßæß“ ≈‘È¡ ÿ«√√≥ 
´÷Ëß‡ªìπª√–∏“π«‘™“°“√√“™«‘∑¬“≈—¬®‘µ·æ∑¬å·Ààßª√–‡∑»‰∑¬ ·≈– ¡“§¡®‘µ·æ∑¬å 
·Ààßª√–‡∑»‰∑¬«à“  πà“®–®—¥ Õπ„Àâ®‘µ·æ∑¬å‰∑¬¥â«¬ µ—Èß·µàπ—Èπ‡ªìπµâπ¡“∑“ß
°√–∑√«ß “∏“√≥ ÿ¢°—∫√“™«‘∑¬“≈—¬®‘µ·æ∑¬å œ ·≈– ¡“§¡®‘µ·æ∑¬å œ ®÷ß‰¥â
√à«¡¡◊Õ°—π‡™‘≠ Dr. John Banmen ¡“ ÕπÕ’°À≈“¬§√—Èß ®π§π‰∑¬°≈ÿà¡Àπ÷Ëß
 “¡“√∂‡ªìπ«‘∑¬“°√‰¥â‡Õß·≈â« 
 ¢≥–π’ È„πª√–‡∑»‰∑¬ “¡“√∂°àÕµ— Èß‡ªìπ ¡“§¡‡æ◊ ËÕ‡º¬·æ√à°“√∑”
®‘µ∫”∫—¥·π«´“‡∑’¬√å §◊Õ  ¡“§¡æ—≤π“»—°¬¿“æ¡πÿ…¬å·≈–®‘µ∫”∫—¥·π«´“‡∑’¬√å    
¢÷Èπ‡¡◊ËÕ«—π∑’Ë 4 °√°Æ“§¡ æ.». 2548 ·≈–‡π◊ËÕß®“° Satir  Model  „™â‰¥âº≈¥’¡“°®÷ß
·æ√àÀ≈“¬„ππ—°®‘µ∫”∫—¥‰∑¬Õ¬à“ß§àÕπ¢â“ß√«¥‡√Á«¡“° ¢≥–π’È¡’ºŸâ‰¥â√—∫°“√Ωñ°
Õ∫√¡‰ª·≈â«‰¡àπâÕ¬°«à“ 800 §π·≈â« 

«“√ “√ ¡“§¡®‘µ·æ∑¬å·Ààßª√–‡∑»‰∑¬ 2550; 52(1); 1-6  



2 «“√ “√ ¡“§¡®‘µ·æ∑¬å·Ààßª√–‡∑»‰∑¬ 
ªï∑’Ë 52 ©∫—∫∑’Ë 1 ¡°√“§¡ - ¡’π“§¡ 2550  

Satir Model ».æ≠.πßæß“ ≈‘È¡ ÿ«√√≥ ·≈–§≥– 

 
 

À≈—°°“√¢Õß Satir Model 
 ·µà‚∫√“≥°“≈¡“·≈â« °“√∑”®‘µ∫”∫—¥¡’
¡“°¡“¬À≈“¬«‘∏’®π‰¡àÕ“®°≈à“«‰¥âÀ¡¥ ∑— Èßπ’ È
‡æ√“–¡πÿ…¬å¡’™’«‘µ∑’Ëª√–°Õ∫‰ª¥â«¬ °“¬ ·≈– „®  
°“√‡®Á∫ªÉ«¬®÷ß‡°‘¥∑’Ë 2  à«ππ’È ‰¡à°“¬°Á„® À√◊Õ∑—Èß  
2  à«πæ√âÕ¡Ê °—π °“√∫”∫—¥∑“ß®‘µ∑’Ë¡πÿ…¬å· «ßÀ“ 
¡’À≈“°À≈“¬¡“° ‡æ√“–¡πÿ…¬åπ— ÈπªÉ«¬∑“ß®‘µ
¡“°°«à“∑“ß°“¬π—Ëπ‡Õß Satir Model ‡ªìπ®‘µ∫”∫—¥
·π«Àπ÷Ëß∑’Ë‡°‘¥¢÷Èπ„π√–¬–À≈—ß„π‚≈°µ–«—πµ°∑’Ë
§àÕπ¢â“ß¡’ª√– ‘∑∏‘¿“æ Ÿß ®÷ß‰¥â√—∫§«“¡π‘¬¡    
À≈—°°“√¢Õß Satir  Model  Õ“®¬àÕ‰¥â§√à“«Ê ¥—ßπ’È 
 1. §«“¡‡™◊ËÕæ◊Èπ∞“π¢Õß Satir Model 
(Satirûs Therapeutic  Beliefs)    
 §«“¡‡™◊ËÕæ◊Èπ∞“π¢Õß Satir Model ‡ªìπ
§«“¡‡™◊ ËÕ‡°’ Ë¬«°—∫§π °“√ª√—∫µ—« ·≈–°“√
‡ª≈’Ë¬π·ª≈ß¢Õß§π„π¥â“πµà“ßÊ ∑’Ë™à«¬„Àâ‡°‘¥
§«“¡‡¢â“„® ‡ÀÁπ„® ·≈–‡ªìπ·π«∑“ß„π°“√∑”
®‘µ∫”∫—¥„ÀâºŸâªÉ«¬‰¥âÕ¬à“ß¥’¬‘Ëß §«“¡‡™◊ËÕ‡æ◊ËÕ„™â„π
°“√∑”®‘µ∫”∫—¥¡’µ—«Õ¬à“ß ¥—ßπ’È 
 1.1 §«“¡‡™◊ËÕ‡°’Ë¬«°—∫§π ‡™àπ 
  • §π à«π„À≠à∑”¥’∑’Ë ÿ¥‡∑à“∑’Ë‡¢“  
   ®–∑”‰¥â  ≥  ‡«≈“π—ÈπÊ 
  • §«“¡ —¡æ—π∏å∑’ Ë¥’π— Èπµ— ÈßÕ¬Ÿ à∫π  
   æ◊Èπ∞“π¢Õß§ÿ≥§à“∑’Ë‡∑à“‡∑’¬¡°—π   
   §◊Õ §π ‡∑à“°—∫ §π 
  • §π‡ªìπ‡®â“¢ÕßÕ“√¡≥å §«“¡√Ÿâ ÷°    
   §π®÷ß “¡“√∂‡√’¬π√Ÿâ∑’Ë®–‡ªìππ“¬   
   ¢ÕßÕ“√¡≥å§«“¡√Ÿâ ÷°¢Õßµπ‰¥â 
 1.2 §«“¡‡™◊ËÕ‡°’Ë¬«°—∫°“√ª√—∫µ—« ‡™àπ 
  • ∑ÿ°§π¡’¢ÿ¡∑√—æ¬åÕ¬Ÿ à¿“¬„π∑’ Ë  
    “¡“√∂π”¡“„™âª√—∫µ—«·≈–∑”„Àâ   
   µπ‡Õß‡µ‘∫‚µæ—≤π“ 
  • ªí≠À“‰¡à„™àªí≠À“ ·µà°“√ª√—∫µ—«   
   µà“ßÀ“°∑’Ë‡ªìπªí≠À“ 
 1.3 §«“¡‡™◊ËÕ‡°’Ë¬«°—∫°“√‡ª≈’Ë¬π·ª≈ß      
‡™àπ 

  • °“√‡ª≈’Ë¬π·ª≈ßπ—Èπ‡ªìπ‰ª‰¥â  
   ‡ ¡Õ ·¡â°“√‡ª≈’ Ë¬π·ª≈ß  
   ¿“¬πÕ° ®–®”°—¥À√◊Õ‡ª≈’Ë¬π  
   ‰¡ à‰¥ â ·µ à°“√‡ª≈’ Ë¬π·ª≈ß  
   ¿“¬„π®‘µ„®π—Èπ‡ªìπ‰ª‰¥â‡ ¡Õ 
  • ‡Àµÿ°“√≥å∑ ’ Ë ‡° ‘¥¢ ÷ Èπ„πÕ¥’µ  
   ‡ª≈’Ë¬π·ª≈ß‰¡à‰¥â·≈â« ·µà‡√“  
   ‡ª≈’Ë¬πº≈°√–∑∫∑’Ë¬—ß¡’¡“∂÷ß  
   ªí®®ÿ∫—π‰¥â 
  • °“√∫”∫—¥®”‡ªìπµâÕß‡ªìπ·π«  
   ∫«° ·≈–¡’®ÿ¥¡ÿàßÀ¡“¬ 
 2. ¿Ÿ‡¢“πÌÈ“·¢Áß¢Õß§π (The Personal 
Iceberg Metaphor)  
 Satir ®–Õÿª¡“Õÿª‰¡¬«à“ª√– ∫°“√≥å
¢Õß§π‡√“‡ª√’¬∫‡ ¡◊Õπ¿Ÿ‡¢“πÈ”·¢Áß (Iceberg)   
¥—ß¿“æ∑’Ë 1 ´÷Ëß Iceberg π’È®–·∫àß‡ªìπ 7 √–¥—∫§◊Õ 
 1. Behavior §◊Õ °“√°√–∑” À√◊Õ‡√◊ËÕß
√“«¢ÕßºŸâ√—∫°“√∫”∫—¥ ‡ªìπ ‘Ëß∑’Ë‡¢“· ¥ßÕÕ° ´÷Ëß
‡ªìπ à«π∑’Ë‚º≈àæâππÈ”  
 2. Feeling §◊ÕÕ“√¡≥å §«“¡√Ÿâ ÷°¢Õß
‡¢“∑’Ë‡°‘¥¢÷Èπ ‡™àπ  πÿ° ‡æ≈‘¥‡æ≈‘π ¡’§«“¡ ÿ¢   
µ◊Ëπ‡µâπ À≈ß„À≈ ‚°√∏ ‡®Á∫ª«¥ °≈—« ‡ ’¬„® ‡»√â“ 
 3.  Feeling about feeling §◊Õ§«“¡√Ÿâ ÷°
¢Õß‡¢“ ∑’Ë¡’µàÕ§«“¡√Ÿâ ÷°µà“ßÊ∑’Ë‡°‘¥¢÷Èπ‡™àπ√Ÿâ ÷°
Õ“¬À√◊Õ√Ÿâ ÷°º‘¥∑’Ë‚°√∏  
 4. Perception §◊Õ ‘Ëß∑’Ë‡¢“‡ÀÁπ §‘¥·≈–
‡™◊ËÕ √«¡∑—Èß¢âÕ —ππ‘…∞“π  ‘Ëß∑’Ë‡¢“√—∫√Ÿâ®–‡ªìπ®√‘ß
 ”À√—∫‡¢“ §«“¡§‘¥  ·≈–§à“π‘¬¡¢Õß‡¢“ 
 5. Expectations §◊Õ §«“¡µâÕß°“√ (want) 
À√◊Õ§«“¡§“¥À¡“¬∑’Ë¡’µàÕµπ‡Õß µàÕºŸâÕ◊Ëπ ·≈–
§«“¡§“¥À¡“¬¢ÕßºŸâÕ◊Ëπ∑’Ë¡’µàÕµπ‡Õß 
 6. Yearning §◊Õ ‘Ëß∑’Ë‡¢“ª√“√∂π“∂«‘≈À“ 
Õ—π‡ªìπ “°≈ (universal need) ´÷Ëß‡ªìπ ‘Ëß∑’Ë∑ÿ°Ê §π
µâÕß°“√ ‡™àπ §«“¡√—° °“√¬Õ¡√—∫ §«“¡√Ÿâ ÷°‡ªìπ
æ«°‡¥’¬«°—π (sense of  belonging) §«“¡ √â“ß √√§å 
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§«“¡‡™◊ËÕ¡‚¬ß (connection) Õ‘ √¿“æ (freedom) 
œ≈œ 
 7. Self §◊Õ µ—«µπ¢Õß‡¢“ (I am) ´÷Ëß‡ªìπ
®‘µ«‘≠≠“≥ æ≈—ß™’«‘µ  “√– ·°àπ §«“¡‡ªìπµ—«
‡¢“ ·≈– ‘Ëß∑’Ëµ—«‡¢“ ç‡ªìπé 

 3.  ”√«®º≈°√–∑∫ ‡¡◊ ËÕ‡Àµÿ°“√≥å  
 àßº≈°√–∑∫µàÕ®‘µ„®∑ÿ°√–¥—∫°Á “¡“√∂ ”√«®‰¥â«à“     
·µà≈–√–¥—∫‡°‘¥Õ–‰√¢÷Èπ∫â“ß 
 4. µ—Èß‡ªÑ“À¡“¬‡©æ“– „π°“√∫”∫—¥
µâÕß¡’‡ªÑ“À¡“¬«à“µâÕß°“√„Àâ‡°‘¥°“√‡ª≈’Ë¬π·ª≈ß
Õ–‰√„π®‘µ„® ‡¢“µâÕß°“√„Àâµ—«‡¢“‡ª≈’Ë¬π·ª≈ß‰ª
Õ¬à“ß‰√∫â“ß 
 5. ∑”„Àâ‡°‘¥°“√‡ª≈’Ë¬π·ª≈ß ‡¡◊ËÕ√Ÿâ  
‡ªÑ“À¡“¬°“√‡ª≈’Ë¬π·ª≈ß∑’Ë√–¥—∫¢Õß Iceberg   
∑’ËµâÕß°“√ ºŸâ∫”∫—¥‡≈◊Õ°„™â‡∑§π‘§µà“ßÊ ™à«¬π”∑“ß 
„Àâ‡°‘¥°“√‡ª≈’Ë¬π·ª≈ß¢÷Èπ ‚¥¬ “¡“√∂‡√‘Ë¡®“°  
™—Èπ‰Àπ¢Õß Iceberg°àÕπ°Á‰¥â·≈â«·µà§«“¡‡À¡“– ¡ 
 ”À√—∫ºŸâ√—∫°“√∫”∫—¥π—ÈπÊ 
 6. µÕ°¬ÌÈ“°“√‡ª≈’Ë¬π·ª≈ß ºŸâ∫”∫—¥
 “¡“√∂µÕ°¬ÌÈ“°“√‡ª≈’Ë¬π·ª≈ß∑’Ë‡°‘¥¢÷Èπ·≈â«„π
∑ÿ°™—Èπ¢Õß Iceberg 
 

µ—«Õ¬à“ß Iceberg ¢ÕßºŸâ√—∫°“√∫”∫—¥√“¬Àπ÷Ëß 
 µ—«Õ¬à“ß¿“æ¿Ÿ‡¢“πÌÈ“·¢ÁßÀ√◊Õ¿“æ¢Õß
®‘µ„®∑’ Ë‡°‘¥®“°°“√ ”√«®µ—«‡Õß¢Õß¿√√¬“§π
Àπ÷ËßÕ“¬ÿ 38 ªï  ¡¡ÿµ‘™◊ËÕ«à“ §ÿ≥¥“√‘°“ ·µàßß“π
¡“ 19 ªï ¡’≈Ÿ° “« 1 §π Õ“¬ÿ 16 ªï  “¡’Õ“¬ÿ 42 ªï  
§ÿ≥¥“√‘°“¡’Õ“°“√‡»√â“ Õ÷¥Õ—¥ ¢≥–‡≈à“ªí≠À“
¢Õßµπ‡Õß ®–√âÕß‰Àâ‰ª¥â«¬‡°◊Õ∫µ≈Õ¥‡«≈“  
§ÿ≥¥“√‘°“‡≈à“«à“ “¡’∑”·µàß“π ‰¡à‡§¬™à«¬¥Ÿ·≈
≈Ÿ°µÕπ≈Ÿ°¬—ß‡≈Á°  “¡’‰¡à‡§¬‡Õ“„®„ à¿√√¬“‡≈¬   
 “¡’„Àâ‡ß‘π§ÿ≥¥“√‘°“‰«â„™â„π∫â“π®”π«ππâÕ¬¡“°
®π‰¡àæÕ„™â∑—ÈßÊ ∑’Ë “¡’¡’√“¬‰¥â¡“°  “¡’®–‡°Á∫‰«â
‡ÕßÀ¡¥ §ÿ≥¥“√‘°“√Ÿâ ÷°µ—«‡Õß‡À¡◊Õπ‡ªìπ∑“ µâÕß
∑”ß“π∫â“π‡ÕßÀ¡¥ ·¡â§ÿ≥¥“√‘°“‰¥âæ¬“¬“¡
∑ÿà¡‡∑°—∫∫∑∫“∑¢Õß¿√√¬“§◊Õæ¬“¬“¡‡ªìπ¿√√¬“
∑’Ë¥’·≈–‡ªìπ·¡à∑’Ë¥’ ·µà “¡’°≈—∫‰¡à‡§¬™◊Ëπ™¡·≈–
 “¡’‰¡à‡§¬‡ÀÁπ§«“¡¥’¢Õß¿√√¬“‡≈¬ §ÿ≥¥“√‘°“
√Ÿâ ÷°‰¡àæÕ„® ®÷ß∑–‡≈“–°—∫ “¡’∫àÕ¬Ê  “¡’§«∫§ÿ¡ 
Õ“√¡≥å‰¡à‰¥â®–æŸ¥®“À¬“∫§“¬°—∫¿√√¬“‡«≈“

¿“æ∑’Ë 1 ¿“æ¢Õß®‘µ„®‚¥¬„™â Iceberg 

 °“√„™â¿“æ¿Ÿ‡¢“πÌÈ“·¢Áßπ’È∑”„Àâ¡Õß‡ÀÁπ
·≈–‡¢â“„®®‘µ„®§π‰¥â¥’¢÷ Èπ¡“°‡æ√“–‡ªìπ√Ÿª∏√√¡  
π—∫‡ªìπ§«“¡§‘¥ √â“ß √√§å¢Õß Satir ∑’ Ë¥’‡¬’ Ë¬¡  
∑’Ë∑”‡√◊ËÕßπ“¡∏√√¡∑’Ë‡¢â“„®¬“°„Àâßà“¬¢÷Èπ ·≈–‰¥â
„™â ‡ªìπ‡§√◊ËÕß¡◊Õ∑’Ë ”§—≠¡“°„π°“√∑”®‘µ∫”∫—¥
·π«´“‡∑’¬√å §◊Õ „™â Iceberg  „π°“√ 
 1. ∑”§«“¡‡¢â“„® «à“®‘µ„®ºŸâªÉ«¬„π
™—Èπµà“ßÊ ‡ªìπÕ¬à“ß‰√ æƒµ‘°√√¡∑’Ë· ¥ßÕÕ°‡ªìπ
º≈®“° ‘Ëßµà“ßÊ∑’ËÕ¬Ÿà„π®‘µ„®∑’Ë≈÷°≈ß‰ªÕ–‰√∫â“ß 
‡æ√“– ·µà≈–‡Àµÿ°“√≥å°Á àßº≈°√–∑∫‰¥â∑ÿ°√–¥—∫
¢Õß   Iceberg 
 2.  √â“ß§«“¡‡™◊ËÕ¡‚¬ß ‡¡◊ËÕºŸâªÉ«¬¡“
æ∫°—∫ºŸâ∫”∫—¥π—Èπ®”‡ªìπµâÕß‡°‘¥§«“¡‡™◊ËÕ¡‚¬ß°—π
„π∑ÿ°√–¥—∫¢Õß Iceberg ®÷ß®– “¡“√∂ ç‡¢â“∂÷ßé 
ºŸâ√—∫°“√∫”∫—¥‰¥â®√‘ßÊ 
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∑–‡≈“–°—π ‡«≈“π’È§ÿ≥¥“√‘°“√Ÿâ ÷°‡∫◊ËÕÀπà“¬¡“°
®π∫“ß§√—Èß§‘¥Õ¬“°¶à“µ—«µ“¬ ·≈–∫àÕ¬§√—Èß°Á§‘¥
®–·¬°∑“ß°—∫ “¡’ÕÕ°‰ª‡™à“∫â“πÕ¬Ÿ à§π‡¥’¬«  
‡æ√“–∑’Ë®√‘ß°Á¡’√“¬‰¥â¢Õßµ—«‡Õß∫â“ß ·µà°Á°≈—««à“
®–∑”„ÀâæàÕ·¡à§ÿ≥¥“√‘°“‡ ’¬„®∑’Ë™’«‘µ ¡√ ¢Õß
≈Ÿ°≈â¡‡À≈« 

 1. ‡°‘¥°“√‡ª≈’Ë¬π·ª≈ß ‡ª ìπ°“√
‡ª≈’Ë¬π·ª≈ß§«“¡‡ªìπµ—«‡¢“„Àâ‡ªìπ§π∑’Ë·µ°µà“ß 
‰ª®“°‡¥‘¡‰¡à‡ª≈’Ë¬π·ª≈ß‡æ’¬ß∫“ß‡√◊ËÕß ‡™àπ  
·§à¡’æƒµ‘°√√¡‡ª≈’Ë¬π ·§à¡’Õ“√¡≥å‡ª≈’Ë¬π À√◊Õ
¡’§«“¡§‘¥∑’Ë·µ°µà“ß‰ª®“°‡¥‘¡‡∑à“π—Èπ ·µà Satir  
Model ¡ÿàß„Àâ‡°‘¥°“√‡ª≈’Ë¬π·ª≈ß∑—Èß Iceberg  
‡≈¬∑’‡¥’¬« ·¡â∫“ß§√—Èß„πºŸâ√—∫°“√∫”∫—¥∫“ß√“¬
®–‰¡à “¡“√∂‰ª∂÷ß‡ªÑ“π’È°Áµ“¡ §◊ÕºŸâ√—∫°“√∫”∫—¥ 
∫“ß√“¬Õ“®‡ª≈’Ë¬π‰¥â·§à∫“ß à«π¢Õß Iceberg 
‡∑à“π—Èπ   ´÷Ëß°Á™à«¬‡¢“‰¥â¡“°æÕ§«√∑’‡¥’¬« 
 2. ‡°‘¥°“√‡µ‘∫‚µæ—≤π“ ¡ÿàß„Àâ®‘µ„®
ºŸâ√—∫°“√∫”∫—¥¡’°“√‡µ‘∫‚µæ—≤π“¢÷Èπ°«à“‡¥‘¡  
‡™àπ √Ÿâ ÷°«à“µ—«‡Õß¡’§ÿ≥§à“¡“°¢÷Èπ √—∫º‘¥™Õ∫  
µàÕ∑ÿ°¢å- ÿ¢ ¢Õßµπ‡Õß¡“°¢÷Èπ  “¡“√∂µ—¥ ‘π„®
‡Õß‡≈◊Õ°‡Õß‰¥â¥’°«à“‡¥‘¡ ·≈– “¡“√∂¡’™’«‘µ∑’Ë
 Õ¥§≈âÕß°≈¡°≈◊π¡“°¢÷Èπ 
 °“√®–‰¥âº≈≈—æ∏å 2 ª√–°“√π’È °“√∫”∫—¥ 
·µà≈–§√—Èß®÷ß¡’‡ªÑ“À¡“¬Õ¬Ÿà 2 ™π‘¥ „π¢≥–‡¥’¬«°—∫ 
∑’Ë∑”°“√∫”∫—¥  §◊Õ 
 3.1 Metagoal 
 ‡ªìπ‡ªÑ“À¡“¬∑’ËºŸâ∫”∫—¥¡’‰«â„ÀâºŸâ√—∫°“√
∫”∫—¥∑ÿ°√“¬ ‡æ√“–‡ªìπº≈≈—æ∑å∑’Ë∑ÿ°§π§«√®–
‰¥â√—∫ ‡π◊ËÕß®“°‡ªìπ‡ªÑ“À¡“¬∑’Ë∑”„Àâ‡°‘¥°“√‡µ‘∫‚µ 
æ—≤π“¢ÕßºŸâ√—∫°“√∫”∫—¥π—Ëπ‡Õß ´÷ËßºŸâ∫”∫—¥¡’‰«â„π
„®·≈–∑”‡ªÑ“À¡“¬π’Èµ≈Õ¥‡«≈“¢Õß°“√∑”°“√
∫”∫—¥‡¡◊ËÕ¡’‚Õ°“ À√◊Õ®—ßÀ«– ´÷Ëß¡’ 4 ¢âÕ §◊Õ 
 1.  ™à«¬„ÀâºŸ â√ —∫°“√∫”∫—¥√Ÿ â  ÷°µ—«‡Õß  
¡’§ÿ≥§à“¡“°¢÷Èπ ¡’§«“¡¿“§¿Ÿ¡‘„®„πµ—«‡Õß  
¡Õßµ—«‡Õß„π·ßà∫«° ¡’§«“¡¡—Ëπ„®„πµπ‡Õß √Ÿâ ÷°
µ—«‡Õß‡ªìπ§π¡’ª√–‚¬™πå æÕ„®µπ‡Õß µ≈Õ¥®π
¬Õ¡√—∫µ—«‡Õß¡“°¢÷Èπ 
 2.  ™à«¬„ÀâºŸâ√—∫°“√∫”∫—¥ µ—¥ ‘π„®‡Õß   
§◊Õ‡¢“ “¡“√∂∑’Ë®–‡≈◊Õ°‡Õß µ—¥ ‘π„®‡Õß ¡Õß‡ÀÁπ
∑“ß‡≈◊Õ°À≈“¬ Ê ∑“ß §◊Õ “¡“√∂‡≈◊Õ°‰¥â‰¡àπâÕ¬
°«à“ 3 ∑“ß„π·µà≈–‡√◊ËÕß∑’ËµâÕßµ—¥ ‘π„® ®–∑”„Àâ

¿“æ∑’Ë 2 Iceberg ¢Õß§ÿ≥¥“√‘°“ 

 3. ‡ªÑ“À¡“¬°“√∑”®‘µ∫”∫—¥·π«  
Satir 
 °“√∑’ËºŸâ∫”∫—¥·≈–ºŸâ√—∫°“√∫”∫—¥æ∫°—π   
°“√æŸ¥°—πµâÕß¡’‡ªÑ“À¡“¬„π°“√æŸ¥°—π ∂â“¢“¥
‡ªÑ“À¡“¬„π°“√∫”∫—¥·≈â« °“√æ∫°—π®–°≈“¬
‡ªìπ°“√æŸ¥§ÿ¬°—π·∫∫§π∑—Ë«‰ª ®–‰¡à‡°‘¥º≈°“√
∫”∫—¥√—°…“·µàÕ¬à“ß„¥ ´÷Ëß‡ªìπ°“√‡ ’¬‡«≈“∑—Èß
 ÕßΩÉ“¬ (no goal, no therapy) ‚¥¬‡ªÑ“À¡“¬π—Èπ
¡ÿàß Ÿàº≈≈—æ∏å 2 ª√–°“√ §◊Õ 
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√Ÿâ ÷°µ—«‡Õß¡’Õ”π“® (empowered) ‡ªìπ‡®â“π“¬¢Õß
µπ‡Õß ‡≈◊Õ°‰¥â·¡â°√–∑—Ëß®–µÕ∫‚µâÀ√◊Õ®–µÕ∫
 πÕß 
 3.   ™à«¬„ÀâºŸ â√—∫°“√∫”∫—¥ √—∫º‘¥™Õ∫
µàÕ®‘µ„® ¢Õßµπ‡Õß §π∑—Ë«‰ª®– “¡“√∂√—∫º‘¥
µàÕ‡√◊ ËÕß¿“¬πÕ°‰¥â ‡™àπ °“√°√–∑”¢Õßµπ‡Õß  
·µàÕ“®‰¡à√Ÿâ ÷°«à“ “¡“√∂√—∫º‘¥™Õ∫µàÕ‚≈°¿“¬„π 
(®‘µ„®) ¢Õßµπ‡Õß  ‡™àπ ‡√◊ËÕß§«“¡ ÿ¢  §«“¡∑ÿ°¢å  
¡—°§‘¥«à“§πÕ◊ Ëπ‡ªìπºŸ â¡“∑”„Àâ‡√“ ÿ¢À√◊Õ∑ÿ°¢å 
§≈â“¬‡ªìπºŸâ∂Ÿ°°√–∑” (‡ªìπ‡À¬◊ËÕ) À√◊Õ§Õ¬„Àâ§π
Õ◊ Ëπ¡“∑”„Àâ‡√“‡ªìπ ÿ¢ ´÷ Ëß∑”„Àâ¢“¥Õ‘ √–¿“æ  
µâÕß§Õ¬æ÷Ëßæ“ºŸâÕ◊Ëπ 
 4. ™à«¬„Àâ™’«‘µ¢ÕßºŸâ√—∫°“√∫”∫—¥¡’§«“¡
 Õ¥§≈âÕß°≈¡°≈◊π ¡“°¢÷Èπ §◊Õ®‘µ„®Õ¬Ÿà„π¿“«–
 ¡¥ÿ≈ ¡’§«“¡√Ÿâµ—«  “¡“√∂‡ªî¥‡º¬ ‡™◊ËÕ¡‚¬ß°—∫
§πÕ◊Ëπ °≈¡°≈◊π‰¡à¢—¥·¬âß ¬Õ¡√—∫ ·≈–√Ÿâ ÷° ß∫
„π®‘µ„®‰¥â ‚¥¬‰¡à„™â™’«‘µ‰ªµ“¡Õ“√¡≥å ‡ªìπ§π  
‡®â“Õ“√¡≥å „ÀâÕ“√¡≥å¡“‡ªìπ„À≠à „ÀâÕ“√¡≥å‡ªìπ
‡®â“π“¬ ·≈â«·µàÕ“√¡≥å®–∫ß°“√‰ªµà“ßÊ π“Ê
 “¡“√∂¡’™’«‘µ∑’Ë¬Õ¡√—∫µπ‡Õß §πÕ◊Ëπ  ∫√‘∫∑ √Ÿâ ÷°
 “¡“√∂§«∫§ÿ¡™’«‘µµπ‡Õß‰¥â ‰¡àµâÕß„™â™’«‘µ‡æ◊ËÕ
∑”„ÀâºŸâÕ◊ËπæÕ„®∂â“ Õ¥§≈âÕß°≈¡°≈◊π‰¥â¡“°∑’Ë ÿ¥
§◊Õ √–¥—∫®‘µ«‘≠≠“≥ ®–∑”„Àâ√Ÿ â ÷°¡’§«“¡æÕ„® 
¬Õ¡√—∫ ‰«â«“ß„®µπ‡Õß ·≈–√Ÿâ ÷°¡’æ≈—ß ¡’§«“¡
 ß∫ ÿ¢ 
 3.2 Specific goals 
 ‡ªìπ‡ªÑ“À¡“¬‡©æ“–∫ÿ§§≈  ”À√—∫ºŸâ√—∫
°“√∫”∫—¥·µà≈–§π®–·µ°µà“ß°—π‰ª ºŸâ∫”∫—¥·≈–
ºŸâ‰¥â√—∫°“√∫”∫—¥®–µâÕßÀ“‡ªÑ“À¡“¬∑’ËµâÕß°“√„π
°“√∫”∫—¥·µà≈–§√—Èß ¢âÕ ”§—≠µâÕß‡ªìπ‡ªÑ“À¡“¬∑’Ë
ºŸâ√—∫°“√∫”∫—¥ ∑”‰¥â¥â«¬µπ‡Õß‡∑à“π—Èπ ‡æ√“–
∫àÕ¬§√—Èß‡¢“®–‰ªµ—Èß‡ªÑ“À¡“¬‰«âπÕ° Iceberg ®÷ß
°≈“¬‡ªìπ§πÕ◊ ËπµâÕß∑”„Àâ ‡™àπ ºŸ âÀ≠‘ß∑’ Ë “¡’
πÕ°„®‰ª¡’‡¡’¬πâÕ¬ ‡°‘¥§«“¡√–∑¡∑ÿ°¢å®‘µ„®
Õ¬à“ß “À— °Á®–µ—Èß‡ªÑ“À¡“¬„Àâ “¡’‡≈‘°°—∫‡¡’¬πâÕ¬  

´÷Ëß “¡’µâÕß‡ªìπ§π°√–∑” µ—«ºŸâ√—∫°“√∫”∫—¥∑”‡Õß
‰¡à‰¥â°Á®–‰¡à ”‡√Á® ®÷ßµâÕß™à«¬„Àâ‡ÀÁπ«à“∑’Ë®√‘ß·≈â«
‡¢“µâÕß°“√¡’§«“¡ ÿ¢ ·µà‡¢“°≈—∫§‘¥«à“∂â“ “¡’
‡≈‘°°—∫‡¡’¬πâÕ¬·≈â«‡¢“®–¡’§«“¡ ÿ¢ 
 °“√∫”∫—¥®÷ß¡ÿàß Ÿà«à“®–µâÕß‡ª≈’Ë¬π·ª≈ß
¿“¬„π®‘µ„®µπ‡ÕßÕ¬à“ß‰√∫â“ß®÷ß®–‰¥â§«“¡ ÿ¢
µ“¡‡ªÑ“À¡“¬ ‰¡à«à“ “¡’®–‡≈‘°À√◊Õ‰¡à‡≈‘°°—∫  
‡¡’¬πâÕ¬°Áµ“¡ ‡¢“¡’∑“ß‡≈◊Õ°Õ–‰√‰¥â∫â“ß ‡¢“®–
‡≈◊Õ°·∫∫‰Àπ®÷ßÕ¬Ÿà„π°√–∫«π°“√∫”∫—¥ 
 ¥—ßπ—Èπ Specific goals ®÷ßµâÕß∑”‰¥â‡Õß
·≈–‡ªìπ‡ªÑ“À¡“¬∑’ËÕ¬Ÿà„π Iceberg À√◊ÕÕ¬Ÿà¿“¬„π
®‘µ„®¢ÕßºŸâ√—∫°“√∫”∫—¥‡Õß‡∑à“π—Èπ 

 ¥—ßπ—Èπ Specific goals ®÷ßµâÕß ∑”‰¥â‡Õß 
·≈–‡ªìπ‡ªÑ“À¡“¬∑’ËÕ¬Ÿà„π Iceberg À√◊Õ Õ¬Ÿà¿“¬„π
®‘µ„®¢ÕßºŸâªÉ«¬‡Õß‡∑à“π—Èπ µ—«Õ¬à“ß‡™àπ„π°√≥’
¢Õß§ÿ≥¥“√‘°“‡√“ “¡“√∂µ—Èß ‡ªÑ“À¡“¬‡©æ“–„π
√–¥—∫µà“ßÊ¢Õß®‘µ„®¥—ßπ’È  
 • √–¥—∫§«“¡√Ÿâ ÷° -  ÿ¢„® ª≈àÕ¬«“ß  
  §«“¡‚°√∏ 
 • √–¥—∫§«“¡√Ÿâ ÷°µàÕ§«“¡√Ÿâ ÷° - æÕ„®   
  ™◊Ëπ™¡µπ‡Õß 
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 • √–¥—∫°“√√—∫√Ÿâ - ¡Õß«à“µπ‡Õß¡’§à“   
  ‡ªìπºŸâ‡≈◊Õ°µ—¥ ‘π„®·≈–§«∫§ÿ¡™’«‘µ  
  µπ‡Õß 
 • √–¥—∫§«“¡§“¥À«—ß - §“¥À«—ß„Àâ  
  µπ‡Õß¡’§«“¡ ÿ¢‰¥â·¡â«à“ “¡’®–‡ªìπ  
  Õ¬à“ß‰√°Áµ“¡ ®—¥°“√°—∫§«“¡‰¡à  
   ¡À«—ß‰¥â¥â«¬µπ‡Õß ‡™àπ ª≈àÕ¬«“ß  
  §«“¡§“¥À«—ß∑’Ë¢÷ÈπÕ¬Ÿà°—∫§πÕ◊Ëπ ( “¡’) 
 • √–¥—∫§«“¡ª√“√∂π“ - ¡Õß‡ÀÁπ  
  §ÿ≥§à“„πµπ‡Õß ‡µ‘¡‡µÁ¡§«“¡√—°  
  ·≈–°“√Õ¡√—∫¥â«¬µπ‡Õß 
 • √–¥ —∫µ —«µπ√Ÿ â  ÷°µπ‡Õß¡ ’§ ÿ≥§à“  
  ¡’§«“¡¿Ÿ¡‘„®µπ‡Õß  ß∫ ÿ¢ ¡’æ≈—ß™’«‘µ 
 4.   «‘∏’°“√∫”∫—¥·∫∫ Satir Model   
 °“√∫”∫—¥∑’Ë‰¥âº≈π—ÈπµâÕß¡’Õß§åª√–°Õ∫ 
5 Õ¬à“ß§◊Õ 
  1. therapistûs use of self °“√„™â  
µ—«µπ¢ÕßºŸ â∫”∫—¥ §◊Õ °“√∑’ ËºŸ â∫”∫—¥¡’§«“¡
 Õ¥§≈âÕß°≈¡°≈◊π (congruence) „π¢≥–∫”∫—¥ 
„®®¥®àÕÕ¬Ÿ à°—∫°“√™à«¬‡À≈◊ÕºŸ âªÉ«¬Õ¬à“ß‡µÁ¡∑’ Ë   
‰¡à‡ ’¬ ¡“∏‘°—∫‡√◊ËÕß√“«¢Õßµπ‡Õß „™â¿Ÿ¡‘ªí≠≠“
¢Õßµπ„π°“√∫”∫—¥ 
  2. systemic ∫”∫—¥Õ¬à“ß‡ªìπ√–∫∫ 
¡’°√–∫«π°“√∫”∫—¥∑’ Ë‡ªìπ√–∫∫  ”√«®∂÷ßº≈
°√–∑∫´÷Ëß°—π·≈–°—π¢Õß·µà≈–√–¥—∫¢Õß iceberg 
·≈–º≈°√–∑∫„π§«“¡ —¡æ—π∏å√–À«à“ß∫ÿ§§≈¥â«¬ 
  3. change focused ‡π âπ∑ ’ Ë°“√
‡ª≈’Ë¬π·ª≈ß®“° ¿“«–∑’Ë‡ªìπÕ¬Ÿà 
  4. positive directional ¡’∑‘»∑“ß
∫«° ¡’‡ªÑ“À¡“¬¢Õß°“√∫”∫—¥∑’Ë‡ªìπ‰ª„π∑‘»∑“ß
∑’Ë¥’¢÷Èπ 
  5. experiential ‡°‘¥ª√– ∫°“√≥å  
°“√∫”∫—¥∑’ Ë‰¥âº≈·≈–¡’°“√‡ª≈’ Ë¬π·ª≈ß·∫∫ 
transformation π—Èπ ®–µâÕß‡ªìπ°“√∫”∫—¥∑’Ë‡¢â“∂÷ß
ª√– ∫°“√≥å¿“¬„π¢ÕßºŸ âªÉ«¬ ‚¥¬ºŸ âªÉ«¬µâÕß
 —¡º— ·≈–∑”°“√‡ª≈’Ë¬π·ª≈ßª√– ∫°“√≥åπ—ÈπÊ 

 °“√∫”∫—¥·µà≈–§√—ÈßÕ“®·∫àß‡ªìπ¢—ÈπµÕπ‰¥â 
10 ¢—ÈπµÕπ ¥—ßπ’È 
  1. Therapist prepares self ºŸ â√—°…“
‡µ√’¬¡µ—«‡Õß°àÕπ®–æ∫ºŸâ√—∫°“√∫”∫—¥ ‡æ◊ËÕ„Àâ¡’
§«“¡Àπ—°·πàπ  ß∫ ¡’ ¡“∏‘ ·≈–¡’§«“¡ Õ¥§≈âÕß 
°≈¡°≈◊π (congruent) ·≈–æ√âÕ¡®–Õ¬Ÿà°—∫ºŸâ√—∫
°“√∫”∫—¥‰¥â‡µÁ¡∑’Ë·≈–¡’„® 100% √–À«à“ß∑” 
Therapy 
  2. Make contact ‡√‘Ë¡ √â“ß§«“¡ —¡æ—π∏å 
‡™◊ËÕ¡‚¬ß°—∫ºŸâ√—∫°“√∫”∫—¥ (contact) ·≈–¥”√ß
§«“¡‡™◊ËÕ¡‚¬ßπ’Èµ≈Õ¥™—Ë«‚¡ß°“√√—°…“ 
  3.  Problem √—∫øíßªí≠À“·≈–ª√– ∫°“√≥å 
¢Õß‡¢“ ¥Ÿ«à“ªí≠À“π—Èπ‡°‘¥‡ªìπªí≠À“¢÷Èπ¡“‰¥â
Õ¬à“ß‰√ øíßµ—«µπ¢Õß‡¢“¡“°°«à“‡√◊ËÕß√“«¢Õß‡¢“ 
  4.  Explore impact ª√–‡¡‘π«à“ªí≠À“
¢Õß‡¢“π—Èπ‰¥â°àÕ„Àâ‡°‘¥º≈°√–∑∫µàÕ iceberg   
„π√–¥—∫µà“ßÊÕ¬à“ß‰√∫â“ß  
  5. Set goal (s) ‡√‘ Ë¡™à«¬„ÀâºŸ â√—∫°“√
∫”∫—¥µ— Èß‡ªÑ“À¡“¬ ”À√—∫°“√‡ª≈’ Ë¬π·ª≈ß   
‡√‘Ë¡®“°‡ªÑ“À¡“¬‡∫◊ÈÕßµâπÀ√◊ÕÕ“®µ—Èß‡ªÑ“À¡“¬
„π√“¬≈–‡Õ’¬¥°Á‰¥âÀ“°ºŸâªÉ«¬æ√âÕ¡  
  6.  Commitment ∑”„ÀâºŸâ√—∫°“√∫”∫—¥
¡’°“√µ°≈ßª≈ß„® ¡’§«“¡¡ÿàß¡—Ëπ µ—Èß„®®√‘ß ∑’Ë®–
‡ª≈’Ë¬π·ª≈ßµπ‡Õß·≈–∑”„Àâµπ‡Õß¥’¢÷Èπ 
  7.  Change „™â‡«≈“∑’Ë‡À≈◊Õ„π°“√∑”„Àâ
‡°‘¥°“√‡ª≈’Ë¬π·ª≈ß ‚¥¬„™â‡∑§π‘§µà“ß Ê ∑”„Àâ 
¡’°“√‡ª≈’Ë¬π·ª≈ß„π√–¥—∫µà“ß Ê ¢Õß®‘µ„®
Õ¬à“ß‡ªìπ experiential   
  8. Anchoring  µÕ°¬È”°“√‡ª≈’Ë¬π·ª≈ß 
∑’Ë‡°‘¥¢÷Èπ·≈â« ‚¥¬°àÕπ®∫™—Ë«‚¡ß°“√√—°…“„Àâ
∑∫∑«π ‘Ëß∑’Ë‡°‘¥¢÷Èπ„π™—Ë«‚¡ß°“√√—°…“°—∫ºŸâªÉ«¬ 
‡πâπ∑’Ë°“√µ°≈ßª≈ß„®·≈–°“√‡ª≈’Ë¬π·ª≈ß∑’Ë
∑” ”‡√Á®‰ª«à“¡’°“√‡ª≈’Ë¬π·ª≈ßÕ–‰√∫â“ß∑’Ë‰¥â
‡°‘¥¢÷Èπ 
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Satir Model ».æ≠.πßæß“ ≈‘È¡ ÿ«√√≥ ·≈–§≥– 

¿“æ∑’Ë 3 ¢—ÈπµÕπ°“√∑” Satir Therapy 

  9. Home work „Àâ°“√∫â“π‡æ◊ËÕµÕ°¬È” 
°“√‡ª≈’Ë¬π·ª≈ß∑’Ë‡°‘¥¢÷Èπ ‡æ◊ËÕ‡æ‘Ë¡»—°¬¿“æ¢Õß
‡¢“„π°“√∑’Ë®–∑”„Àâµπ‡ÕßÀ√◊Õ ‘Ëßµà“ß Ê ¥’¢÷Èπ
πÕ°™—Ë«‚¡ß°“√∫”∫—¥  
  10. Closure ¬ÿµ‘°“√√—°…“¢Õß™—Ë«‚¡ßπ—Èπ 
·≈–π—¥À¡“¬°“√∫”∫—¥§√—Èß§√—ÈßµàÕ‰ª 
 °“√∫”∫—¥‰¡à‰¥â∑”µ“¡¢—ÈπµÕπ‡√’¬ß°—π
‰ªµ—Èß·µà 1-10 ‡ªìπ≈”¥—∫ ®–¡’°“√¢÷Èπ≈ß ∑”´ÌÈ“ 
∑”‡æ‘Ë¡ ∫“ß¢—ÈπµÕπ ¥—ß¿“æ∑’Ë 3 

·≈â«´È”·≈à“®÷ß‡°‘¥§«“¡™”π“≠ ‡π◊ËÕß®“°§√Ÿ‰¡à
 “¡“√∂„Àâ§«“¡™”π“≠·°à»‘…¬å‰¥â §√Ÿ‰¥â‡æ’¬ß
™à«¬Ωñ° ™à«¬ Õπ ™à«¬¬“¡µ‘¥¢—¥µà“ß Ê ºŸâ∫”∫—¥
·≈–‡√“∑ÿ°§ππ—Èπ°Á¡’ª√– ∫°“√≥å¿“¬„π À√◊Õ  
¡’ iceberg ‡™àπ‡¥’¬«°—∫ºŸâªÉ«¬ „π°“√Ωñ°Õ∫√¡‡æ◊ËÕ
∑’Ë®–‡ªìπ  Satir Model Therapist π—Èπ ºŸâ∫”∫—¥®–‰¥â
¡’°“√ ”√«®·≈–æ—≤π“µπ‡Õß®“°°“√Ωñ°Õ∫√¡ 
(self development) ·≈–°“√∫”∫—¥ºŸ âªÉ«¬¥â«¬   
®÷ßÀ«—ß«à“ºŸâ π„®®–· «ßÀ“‡æ◊ËÕæ—≤π“∑—°…–Õ—π
‡ªìπª√–‚¬™πåµàÕºŸâ√—∫°“√∫”∫—¥∑’Ë∑à“π√—∫º‘¥™Õ∫ 
·≈–¬—ß‰¥â√—∫°“√æ—≤π“®‘µ„®µπ‡Õß„π√–À«à“ß  
Ωñ°Õ∫√¡¥â«¬  
 
∫∑ √ÿª 
 Satir Model ‡ªìπ«‘∏’∑’Ë„™â„π°“√∑”®‘µ∫”∫—¥ 
∑’Ë·æ√àÀ≈“¬„πª√–‡∑»‰∑¬„π¢≥–π’È ‡ªìπ°“√∫”∫—¥ 
∑’ Ë‡πâπ°“√‡ª≈’Ë¬π·ª≈ß·≈–‡µ‘∫‚µ¿“¬„πµ—«µπ
¢Õß‡√“‚¥¬Õ“»—¬°“√¡’ª√– ∫°“√≥å„πµπ‡Õß 
‡ª≈’Ë¬π·ª≈ß∑’Ëº≈°√–∑∫µàÕª√– ∫°“√≥å ¿“¬„π
·≈–°“√®—¥°“√ (coping) ¢Õß§π‡√“ ´÷ËßºŸâ∫”∫—¥  
¡’§«“¡ ”§—≠µàÕ§«“¡ ”‡√Á®„π°“√∫”∫—¥‡ªìπ
Õ¬à“ß¡“° ®÷ßµâÕß¡’°“√Õ∫√¡·≈–Ωñ°Ωπæ—≤π“
µπ‡ÕßÕ¬à“ßµàÕ‡π◊ËÕß 
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 º≈¢Õß°“√∫”∫—¥¢÷ÈπÕ¬Ÿà°—∫Õß§åª√–°Õ∫
∑—Èß 5 Õ¬à“ß¥—ß∑’Ë°≈à“«¡“¢â“ßµâπ ·≈–‡√“ “¡“√∂„™â
°“√∫”∫—¥·π« Satir „π°“√∑”∑—Èß®‘µ∫”∫—¥√“¬
∫ÿ§§≈ ·≈–§√Õ∫§√—«∫”∫—¥ ‚¥¬„™â‰¥â„π¿“«–µà“ßÊ 
∑’ËÀ≈“°À≈“¬∑—Èßπ’È‡π◊ËÕß®“°§π‡√“¡’ à«πª√–°Õ∫
¢Õßª√– ∫°“√≥å¿“¬„π∑’Ë‡À¡◊Õπ°—π·¡â«à“√“¬
≈–‡Õ’¬¥®–µà“ß°—π°Áµ“¡ 
 5. °“√Ωñ°Õ∫√¡‡æ◊ËÕ®–‡ªìπ Satir 
Model Therapist 
 ®‘µ∫”∫—¥·π« Satir À√◊Õ®‘µ∫”∫—¥·π«
Õ◊ËπÊ °Áµ“¡∑’Ë‡¢’¬π„πµ”√“®–‡ªìπ·§à∑ƒ…Æ’À√◊Õ·§à
§«“¡√Ÿâ ºŸâÕ◊Ëπ®–‰¡à “¡“√∂ªØ‘∫—µ‘‰¥â∂â“‰¡à‰¥â‡¢â“√—∫
°“√Ωñ°Õ∫√¡ ‡æ√“–°“√∫”∫—¥π—Èπ‡ªìπ∑—°…–‰¡à„™à
·§à¡’§«“¡√Ÿâ·≈â«®–∑”‰¥â ∑à“π®÷ßµâÕß°“√§√Ÿ„π°“√
∂à“¬∑Õ¥«‘™“ °“√∑”„Àâ¥Ÿ °“√Ωñ°∑”¥â«¬µπ‡Õß´È”


